
（公財）さっぽろ青少年女性活動協会 

女性活躍推進法に基づく情報公表について 

令和 5年度実績 

 

１． 採用した労働者に占める女性労働者の割合（令和５年度中に採用した職員） 

 

女性採用者数 割 合 

45 名 84.9％ 

 

２． 管理職位に占める女性労働者の割合（令和５年４月１日現在） 

 

管理職総数 女性数 割 合 

26 名 9 名 34.6％ 

 

３． 有給休暇取得率（総合職・専任職）（令和５年度中） 

 

68.90% 

 

４． 男女別の賃金差異（令和５年度中） 

※人数は各月の雇用労働者数の年間平均 

 

令和５年度 男女の賃金の差異 

割合 
人数 

女性 男性 

全労働者 
73.8% 1,726 人 435 人 

 雇用形態 労働時間 

総合職 

事務局長・部長職 

課長職・係長職・主任職 
フルタイム 

かつ 

定年制 

週 38 時間 45

分 

89.3% 113 人 88 人 

一般職員 93.2% 280 人 62 人 

児童指導員 

職場限定職員 
104.5% 110 人 16 人 

専門指導員・再任用職員・ 

児童指導員・職場限定職員 

短時間労働 

または 

期間雇用 

週 24 時間以上 95.3% 134 人 32 人 

サポートスタッフ 

臨時職員 
週 15 時間以上 95.2% 78 人 32 人 

主任パートスタッフ 

パートスタッフ 
週 19 時間以下 104.8% 1,011 人 205 人 


