
職員募集要項（カムバック制度）  

公益財団法人さっぽろ青少年女性活動協会では、子育てや介護、配偶者の転勤などのやむを得ない事情

により 退職された方が、在職中に培った知識や技術を活かし、再度ご活躍いただける場を提供していま

す。また、キャリアアップのために一度退職した方でも、転職後に積まれた貴重な経験を当財団の業務に

活かしていただける方を 即戦力として歓迎しています。                        
 

 
 

勤務時間 
 
 

総合職 実働 7 時間 45 分  
児童指導員 ①実働 7 時間 45 分 ②実働 6 時間（週 30h 又は週 33h）  
※勤務箇所によってシフト制 

役職 
 

退職時の役職で復職できる。ただし、管理職の場合は係長職での採用とする 
※退職前と異なる役職での復職は応相談 

給与 当財団在籍時及び退職後の職務経歴等を考慮し、個別に決定する 

勤務地 在職時の業務経験や他企業で習得した知識・経験などを考慮して決定する 

 

対象者  次の条件のいずれも満たす方  
① 当財団の 総合職または児童指導員として 3 年以上の勤務経験があること 
② 自己都合による退職であること（退職時の理由は原則として問わない） 

雇用形態  正規職員 

資格要件  次の条件のいずれも満たす方  
① 令和 7 年 4 月 1 日現在で 59 歳以下であること  
② 離職後 3 年度以内であること（令和 5 年 4 月 1 日以降に離職した方）  
③ 在職時に、就業規則に定める懲戒処分を受けたことがないこと  
④ 心身ともに健康であること  
⑤ 当制度を利用したことがないこと 

応募書類  ① 履歴書（写真添付）② 職務経歴書  
※いずれも様式等は問いません。  
※選考のご案内はメールでご連絡いたしますので、履歴書にはメールアドレスをご記

入ください。 

応募方法  応募書類をメール（PDF）または郵送（簡易書留）  
メールの場合⇒ syaa.saiyo@syaa.or.jp 
郵送の場合 ⇒ 〒064-0804 札幌市中央区南 4 条西 6 丁目 8-3 晴ばれビル 4 階 
                        （公財）さっぽろ青少年女性活動協会 人事部 採用担当 
※郵送の場合は、封筒表に「カムバック制度応募書類在中」と朱書してください。 
※応募書類は返却いたしません。 

応募締切  総合職は令和 8 年 1 月末まで、児童指導員は随時募集  

選考方法 書類選考、面接など 
※詳細は応募後にご連絡させていただきます。  
※選考の結果、ご希望に添えないことがあります。 

採用年月日 総合職の採用は令和 8 年 4 月 1 日 児童指導員の採用は随時（相談の上決定します） 

《募集要項》 

《勤務条件等》 


